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Descubriendo el Poder 
del Networking 
Profesional

En el mundo profesional actual, no se trata solo de lo que sabes, sino 
también de a quién conoces, que opina de ti y como os mantenéis 
comunicados. 



Definición de Networking 
profesional 

• Networking se refiere a la práctica de establecer y cultivar tu marca personal y tus 
relaciones profesionales con otras personas para intercambiar información, recursos 
y oportunidades de carrera.  

• En el contexto profesional, el networking es una herramienta clave para el 
desarrollo profesional y la expansión de contactos en el ámbito laboral y de carrera. 


• Se puede practicar individualmente o existen grupos ya creados a nivel local al 
que podemos sumarnos: meetup, consultaycrece, asociaciones… y por supuesto 
Linkedin.  



• Vida: Ninguno somos islas todos necesitamos una red de 
contactos para sobrevivir. “Zonas azules” 

• Oportunidades: Descubrir oportunidades y mantenernos 
accesibles a ellas a través de conexiones. 

• Aprendizaje Continuo: Acceder a conocimientos y 
experiencias compartidas.

• Apoyo Mutuo: Colaborar y beneficiarse de una red sólida.

“Por qué es Crucial” 





Orígenes
“Cando se capturen los carros del enemigo, es 
preciso reemplazar las banderas y estandartes 
por los tuyos y distribuir los carros 
capturados entre los tuyos, llevandolos al 
campo de batalla. Cuida bien a los cautívos y 
vigila que esten bien tratados. Con estos 
métodos podras ganar la batalla y ser aun más 
fuerte”. 


Según la teoría de Darwin: Todos los seres vivos 
cooperan en: Reciprocidad Directa (algo a 
cambio de algo) o, Reciprocidad Indirecta (sin 
esperar nada a cambio). 


Selección Especial, Seleccion de Grupos o 
Seleccion por Parentesco.  



El arte de influir en las personas

Hoy debes pensar en una balanza 
entre lo que tu quieres y lo que 
quieren los demás pero si puede 
haber estrategia a la hora de 
relacionarte. 



Beneficios

• Aumentar en repercusión


• Mejorar tus habilidades de comunicación 


• Conseguir Consejo, respaldo, referencias


• Mejorar tu Reputación, y si cumples tu 
palabra eso generará confianza y la 
confianza es el motor de las oportunidades 
profesionales.  



Ventajas
• Identificar y llegar de forma rápida a personas 

con decisión. Evitar la puerta fría. 


• Menor coste y mayor éxito en la creación de 
una red de contactos.


• Menor inversión de tiempo en la prospección.


• Mejor conocimiento de la competencia.


• Testar nuevos productos, servicios e ideas sin 
coste.


• Incremento de resultados.



“Okinawa y su  secreto para vivir más 
años y preocuparse menos” 



¿Entonces por qué hay personas  
que no potencian su networking?

• Miedo


• Individualismo


• No saber cómo 



¿Sabes cuánto 
factura Linkedin?

Fué adquirida por Microsoft en 2016 
por 26,2 mil millones de dólares 


Facturó 8.050 millones de dólares en 
su última presentación de cuentas 


830 millones de miembros (y 
sumando)


60 millones de empresas registradas 
formalmente



UN PROPÓSITO DIFERENTE. 
REDES SOCIALES VS PROFFESIONALES.

Las redes personales son donde la gente pasa el tiempo siendo 
entretenido, mientras que en las redes profesionales, la gente 
invierte su tiempo. Los usuarios de redes profesionales quieren 
conectarse con marcas que se alineen con su impulso de logro y 
éxito.. 

REDES SOCIALES REDES PROFESIONALES

Socializar

Estar en contacto

Estar entretenido


Matar el rato

Compartir contenido


Los usuarios están en una 
mentalidad casual, a menudo sólo 
pasando el tiempo.

Las redes sociales son usadas 3 
veces más para entretenimiento

“Esta mentalidad es intencionada, 
los usuarios invierten tiempo para 
mejorar.

Las redes profesionales son usadas 
3 veces más para mantenerse 
actualizado en la carrera 
profesional..

Datos del informe TNS 

LOS 5 MEJORES MOTIVOS PARA

REDES PERSONALES Y PROFESIONALES

Mantener la identidad profesional

Hacer contactos útiles

Buscar oportunidades

Manterse en contacto

Mantenerse actualizado para la 
carrera


PASAR EL TIEMPO INVERTIR EL TIEMPO



UN PROPÓSITO DIFERENTE. 
DIFERENTE MENTALIDAD.

En esta campaña LinkedIn 
destaca su 
“posicionamiento” de 
negocio  
“Haz los negocios donde los 
negocios se hacen” 

https://www.socialmediatoday.com/news/linkedin-launches-do-business-where-business-is-done-campaign-to-highligh/596906/
https://www.socialmediatoday.com/news/linkedin-launches-do-business-where-business-is-done-campaign-to-highligh/596906/


Linkedin es la 1ª red de Networking
¿Cómo se empieza? 

Compartiendo logros - es contenido destacable y nos da una excusa para contactar 
con los “FFF”. Interactuar con personas con objetivos afines nos da acceso a su 2º 
nivel y grupos en común.  
Conectar con referentes como instructores, orientadores, reclutadores, clientes, 
proveedores que suelen tener una red más amplia.
La mejor estrategia es “dar” antes de “pedir” piensa qué contenido les interesa leer a 
ellos 
y no qué contenidos te interesa escribir a ti.  Lo normal es ir escalando: reaccionar - 
comentar - contactar 
Fíjate en las sugerencias de contactos ¿a quién le muestra Linkedin nuestro perfil? 



¿Que elementos intervienen  
en el Networking? 



• Construcción de Relaciones:
• Conocer Personas:
• Aprender a conocer a colegas, superiores, clientes y otros profesionales en el 

campo.
• Comunicación Efectiva:
• Desarrollar habilidades de comunicación para transmitir ideas de manera clara y 

efectiva. Muchas veces tenemos las relaciones pero no hablamos de objetivos, 
valores, esperanzas y propósitos. 

• Escucha Activa:
• Prestar atención a los demás, entender sus necesidades y perspectivas. El 

individualismo te limita el pensamiento y genera miedos e inseguridades.

Construcción de 
Relaciones:



• Compartir estudios, trabajo, aficiones 
Los estudios y las notas o éxitos son importantes pero igual o más importantes son las relaciones y como te 

perciben los demás. *Scrooge* *Sr Burns* 

• Asistir a Conferencias, ferias, charlas y Seminarios:
Participar en eventos relevantes para la industria para conocer personas y mantenerse actualizado.

• Participación en Redes Sociales Profesionales:
Tanto las presenciales *Cena de empresa* *Reencuentros*… como las online, plataformas como LinkedIn están 

orientadas tanto a conectar con profesionales como a compartir logros y conocimientos.

Presencia en 
Eventos:



"Cómo Puedes Ayudar y Ser Ayudado”

• Compartir Información: Consejos, experiencias y conocimientos genera 
como soy percibido y que estoy abierto también a oportunidades.

• Referencias y Recomendaciones: Apoyarse mutuamente en el 
crecimiento profesional es una estrategia de crecimiento. Los proyectos 
solo tienen 2 formas de crecer o comprando a otros o colaborando con 
otros. 

Compartir esfuerzos



"Cómo Presentarte”

• Cuida tu Imagen: Vestimenta, valores, presencia personal 
positiva y refuerzo en línea.

• Destaca tus Logros: Comparte tus éxitos de manera positiva.  

Desarrollo de marca  
personal:



"El Secreto está en el Seguimiento”

• Correos Electrónicos y agenda / CRM: Después de conocer a 
alguien, enviar un correo de seguimiento y archivar el contacto. 
Linkedin nos ayuda con esta tarea y permite exportar listados.

• Reuniones Regulares: Mantener la conexión a lo largo del 
tiempo. 

Mantenimiento de  
Relaciones



"La Base del Networking Exitoso”

• Coherencia: ser lo que dices ser

•  Confidencialidad: Respetar la privacidad de la información 
compartida.

• Honestidad y Transparencia: Claves para construir confianza.
No se debe forzar. No se debe pedir sin dar. 

Ética profesional:



Empatía 

¿Sabes como identificar a un psicópata? ;)
Las personas con empatía son menos 
propensas a las reacciones violentas y son 
capaces de generar más simpatía y 
aceptación.

La capacidad de generar neuronas espejo 
es mayor en las personas empáticas. 



Mapa de empatía 

Una herramienta muy interesante para 
ayudarnos, diseñada por Xplane y utilizada 
habitualmente en el diseño de productos y 
servicios con design thinking, es el Mapa 
de Empatía, que puede servirnos de guía.

En esta plantilla podemos recoger todos los 
datos relacionados con la toma de 
decisiones para establecer una propuesta 
de valor acorde a ellos. 





01. Cómo crear y optimizar 
tu perfil de Linkedin

LINKEDIN AMPLIA TU RED 
PROFESIONAL



Perfil 
Personal 


Cómo se edita 



Perfil de Linkedin - Nombre

•Debe ser tu nombre según tu DNI o Pasaporte  

• Puedes añadir pronombres, apodos o palabras 
extra en “Nombres adicionales” se pensó 
especialmente para apodos y nombres ingleses 
(Chinos) 

•Nunca uses una empresa, o un logo como PERFIL 
PERSONAL - cualquiera puede denunciarlo y te 
quedas sin acceso al perfil y no es recuperable.  

•



Perfil de Linkedin - tu cargo 

• El cargo laboral - es de lo primero que va a “indexar” en la 
sección experiencia y ocupará todo el texto si lo 
aprovechas. La indexación en Linkedin no es automática.  

•Ojo cuando cambias un puesto, incluyes una nueva 
experiencia o descanso profesional,  también puedes elegir 
si notificas a la red o no.  

• Funciona con un sistema de sugerencias predictivo 
mientras escribes. Elige bien lo que se ajusta más a ti (o 
puedes inventarlo), pero si no se indexa en lo que luego se 
puede buscar o traducir puede ser un problema para que te 
vean. (Elige con estrategia) 

•No uses código ni símbolos ni acentos ya que también 
pueden estropear la indexación - Linkedin usa HTML y 
HTML5 en apps 


•



• La empresa - si es tuya propia tendrás que crearla si 
es externa debes usar exactamente el mismo nombre 
con el que aparece en Linkedin para que se indexe 
(aparece el logo si lo hay y al pinchar nos lleva a la 
página) 

• El sector - al igual que con el cargo es importante 
acercarse lo más posible al que te interese  

• *Los filtros de LINKEDIN están basados en 
nomenclaturas americanas (Sectores , Cargos…) 

•

Perfil de Linkedin - tu cargo 

https://www.linkedin.com/help/recruiter/answer/a1425422
https://business.linkedin.com/content/dam/me/business/en-us/talent-solutions/learning-center/tip-sheets/es-es/HowSearchFiltersWork_ES.pdf


Filtros avanzados 

• Así es cómo buscaría un 
profesional con acceso 
PREMIUM con filtros 
avanzados 

• El cargo es el primer 
apartado  

•



¿Y entonces el titular? 
• Es casi igual de importante, pero NO ES EL CARGO. Confundirlo es como usar 

dos veces el mismo texto en un anuncio digital.   

•Debemos mencionar por tanto el máximo número de palabras clave, sobre todo 
cuando no estamos activos o somos los dueños o profesionales liberales.  

•Hay muchos tips sobre titulares pero sobre todo, no copies! 
•



El extracto 
Tu extracto (acerca de)  también se indexa (pero menos) sirve más bien para descartar o NO descartar 

Sé preciso y busca llamar la atención: unas pocas líneas bastan. 

Intenta mencionar el nombre de la empresa si eres empresario  YA en la primera frase pero esto es acerca de ti y no de tu empresa. 

Explica quién eres y trata de despertar el interés de los demás por saber más sobre ti y tu visión/misión como profesional. 

Menciona los puntos clave de tu perfil, tu experiencia y tus especialidades. 

Lo que has hecho - lo que sabes hacer - lo que te hace especial

Lenguaje sencillo

Equivalente a explicar quien eres en un minuto en una jornada de empresa o evento de networking

Menciona SIEMPRE cómo quieres que te contacten (LLAMADA A LA ACCIÓN)



Personaliza tu URL: indica tu nombre en la dirección URL para impulsar tu presencia en línea en los motores de 
búsqueda de Internet. 
Si tu nombre es común puedes añadir el de la empresa. Para un mejor resultado podrás personalizarla y usarla en tu 
firma de correo, en tus tarjetas, ….

LA URL de tu perfil 



Normalmente se usa también para descartar o NO por eso salvo 
que sea tu estrategia debes elegir una foto amigable y que no 
genere rechazo. 

Si no dispones de un fotógrafo cerca, que es lo recomendable, 
utiliza estos consejos: fondo claro, incluye contorno hasta el 
codo, muéstrate profesional. No poses si no eres modelo, no 
salgas con mascotas si no eres veterinario….

Una buena foto de perfil: 

Genera confianza
Genera más visibilidad
Debe representar tu lado más profesional 
Debe estar centrada en ti

¿El fondo? Puede dedicarse a la empresa pero mi 
recomendación es que de una forma no directa, sino indirecta o 
abstracta.  

EXISTE UNA APLICACIÓN QUE TESTEA LAS 
FOTOS, INCLUYE ALGUNOS EJEMPLOS MUY 
INTERESANTES 

La foto de tu perfil 

https://www.photofeeler.com
https://www.photofeeler.com


Creadores (Recursos)
Modo que permite algunas acciones más como el enlace personalizado, Newsletters, Live…

Localidad 
No es tu vivienda, es el area donde está la central de la empresa
o dónde quieres abrir mercado. Si tienes varias alternadlas cada cierto tiempo.

Información de Contacto
Decidirás que medios de contacto prefieres. Email, móvil….. 
No confundas tu usuario que es un email de acceso con la información de contacto.

Idiomas de perfil 
Podrás añadir perfiles en varios idiomas, se mostrará por defecto
 en el idioma del dispositivo. 

Kudos- celebraciones / Proyectos
Algunas acciones no admiten recomendaciones como una 
mentoría o un gran compañero de clase pero podrás usar el 
sistema de kudos de linkedin para reconocer su mérito o la sección de proyectos para
Destacar colaboraciones con otros profesionales 

Otros





 Tu educación y títulos 
Indica la formación más destacada y oficial que has hecho

 Tus aptitudes y experiencia 
Indica tu experiencia utilizando la función «Aptitudes». 
Pide a tus contactos que validen las aptitudes de tu perfil. 
Selecciona y prioriza las que realmente te interesen. 

 Recomendaciones 

Los responsables y otras personas en busca de 
relaciones comerciales dan prioridad a los usuarios que 
les han sido recomendados.
Las más relevantes son las de clientes o usuarios.

 Logros 
Menciona cursos, premios, participación en juntas de ONG, 
vountaridos o grupos de empresarios… todo suma 

Idiomas
Muy relevante para algunas empresas, a veces incluso más que 
la carrera. 
No confundir con el idioma del perfil 

Intereses, seguir a empresas, sector…  
Complementarán tu perfil 



- Te distingue de tus competidores. 

- Te hace destacar. 

- La gente prefiere comprar/contratar a quien conoce y 
confía. 

- El 80% de los contactos B2B ONLINE se hacen en Linkedin  

- Las conexiones son sólo de los perfiles 

¿Ya tienes un perfil correcto?

¡OJO! no está permitido usar nombres de empresa o 
de cargos en los perfiles y Linkedin puede suspender 

esos perfiles  



Usa el sentido común 
La mejor forma de saber si algo 

es correcto es pensar si lo harías 
en tu trabajo.




Sé social
Aunque Linkedin sea profesional no deja de ser una red de 
personas online.

Sé humilde
No exageres tus habilidades, trata siempre de inspirarte en 
perfiles de otros con mayor éxito profesional que tú, seguro 
tienen más recursos para cuidar sus presentaciones y tu 
podrás ver lo que te gusta y aplicarlo a tu perfil. 

Aumenta con criterio tus conexiones 
Busca gente afín a ti primero, trata de conocerlos en eventos, 
cursos…. y ve avanzando desde ahí. 1º grado, 2º grado…. 
Trabajar tu networking es la forma más eficiente y económica 
de encontrar oportunidades profesionales pero mal entendido 
te convierte en un spammer.

¿Ya tienes tu perfil optimizado? 
No olvides que es una red de networking 

Linkedin facilita un checklist

https://university.linkedin.com/content/dam/university/global/en_US/site/pdf/LinkedIn%20Profile%20Checklist%20-%20College%20Students.pdf


02. Cómo usar las 
herramientas y funciones de 
la plataforma

LINKEDIN AMPLIA TU RED 
PROFESIONAL



 TU PERFIL - SEGURIDAD



En Linkedin puedes gestiona el nivel de confidencialidad de 
ciertas partes de tu perfil 

Puedes elegir también  que quieres mostrar fuera de linkedin y 
puedes en cualquier momento modificar la visibilidad pública de 
tu perfil.

 TU PERFIL PÚBLICO 

Y decidir qué ven los demás cuando consultas su perfil: modo 
privado! 

Es muy importante que cada cierto tiempo REVISES las 
preferencias de tu perfil - Seguridad, comunicaciones, 
Visibilidad, privacidad de datos….



 MODO PRIVADO Y SEMIPRIVADO



 TU PERFIL - SEGURIDAD



Restricciones de Linkedin
• Ojo porque hay conductas que 

pueden restringir o bloquear tu 
perfil o alguna de sus funciones


• Y Linkedin puede requerir tu DNI o 
pasaporte para alegar 
restricciones. 


• Y si ocurre pueden bloquear 
temporalmente tu perfil sólo por 
sospecha de uso irregular o 
restringirlo permanentemente. 



UN PROPÓSITO DIFERENTE. 
DIFERENTE MENTALIDAD.

En esta campaña LinkedIn 
muestra cómo - así que no 
no se trata de tener el mejor 
perfil….. 



Empresas en Linkedin





¿Premium o Básica?

Ver comparativa completa - Business/ Sales Navigator/ Recruiter 

https://business.linkedin.com/es-es/sales-solutions/sales-navigator/comparison-table


Otras opciones

• Tenemos pruebas gratis cada 12 meses (ojo Linkedin- Apple -Android) 


• Hay ofertas de 2 meses al 50% 


• Hay empresas que lo pagan a sus empleados 


• Hay también algunos recursos gratuitos como Linkedin Learning course 
club



PUBLISHING ON LINKEDIN

Publicaciones 

Las publicaciones cuando sean temas profesionales que realizamos 
individualemente como asistir a un curso, ir a un networking.. irán en el 
perfil.

Sino la regla es publicar en la página y solo compartir desde el perfil o 
publicarlo para grupos.

Reacciones 

Podemos reaccionar como perfiles o cómo página (si nos mencionan o 
mencionan los hastags de nuestra página) Además Linkedin puede 
sugerirnos contenidos a curar. 

Artículos y Eventos 

El perfil y la empresa tienen la opción de publicar artículos 
o convocar eventos 

Hiring o soy el anunciante de empleo 

El perfil puede crear o compartir las ofertas de su empresa. Ojo quien 
gestiona la empresa debe poner limites. 

Grupos

Crear o pertencer a grupos  y publicar en ellos 

Invitar a seguir la página  

Enviar mensajes, responder a comentarios y comentar Vamos a hacer un repaso

https://university.linkedin.com/content/dam/university/global/en_US/site/pdf/LinkedIn%20Profile%20Checklist%20-%20College%20Students.pdf


Anuncios   

•  - A través de diferentes modelos de anuncios puedes 
dirigirte a no conectados de tu perfil  o desde la página  

 

Llega a un público altamente segmentado mediante el 
contenido patrocinado, el principal formato publicitario de 
LinkedIn. Da a conocer tu marca, genera contactos de calidad 
y gana seguidores para tu proyecto ampliando tu alcance. 

https://business.linkedin.com/marketing-solutions/ads?trk=lms-25


Tipos de anuncios 
y ejemplos   
  

• Existen diferentes opciones y variables, el 
Administrador de campañas de LinkedIn nos irá 
guiando en el proceso y podemos solicitar una demo  

• Siempre prueba con presupuestos mínimos - 5€/día 
o pruebas gratis pero ojo con el tiempo ya que lo 
gratis solo es para que pagues si no cancelas antes.  

 

Ejemplos y buenas prácticas:

https://business.linkedin.com/es-es/marketing-solutions/success/best-practices/what-
you-need-to-get-started  

https://business.linkedin.com/marketing-solutions/ads?trk=lms-25 

https://business.linkedin.com/es-es/marketing-solutions/success/best-practices/what-you-need-to-get-started
https://business.linkedin.com/es-es/marketing-solutions/success/best-practices/what-you-need-to-get-started
https://business.linkedin.com/marketing-solutions/ads?trk=lms-25


03. Its not about you 

LINKEDIN AMPLIA TU RED 
PROFESIONAL



Comunica
La base de cualquier relación exitosa 
radica en una comunicación clara y 
empática. 


Escuchar activamente, comprender 
las necesidades del otro y expresar 
ideas de manera efectiva son 
habilidades esenciales. 


La empatía permite establecer 
conexiones genuinas, generando 
confianza y respeto mutuo.



UN PROPÓSITO DIFERENTE. 
DIFERENTE MENTALIDAD.

Las redes personales son donde la gente pasa el tiempo siendo 
entretenido, mientras que en las redes profesionales, la gente 
invierte su tiempo. Los usuarios de redes profesionales quieren 
conectarse con marcas que se alineen con su impulso de logro y 
éxito.. 

REDES SOCIALES REDES PROFESIONALES

LOS 3 PRINCIPALES CONTENIDOS ESPERADOS POR LOS USUARIOS

Las mentalidades casuales e intencionadas crean diferencias en el contenido

que la gente espera ver en cada tipo de red.

UN PROPÓSITO DIFERENTE. 
DIFERENTE MENTALIDAD.

REDES SOCIALES REDES PROFESIONALES

LOS USUARIOS QUIEREN VER MARCAS QUE LES AYUDEN

Información de 
carrera 

Actualizaciones de 
las marcas 

Asuntos de 
actualidad 

Información sobre 
los amigos  

Información sobre 
intereses personales  

Actualizaciones de 
entretenimiento 

MEJORAR 
PROFESIONALMENTE 

AYUDA A TOMA DE 
DECISIONES DE 
NEGOCIOS 

GENERAR 
GANANCIAS/ 
RECOMENDACIONES 

SEGUIR 
INTERESES 

PERSONALES 

EXPRESAR 
MI PERSONALIDAD 

Este gráfico muestra datos normalizados, que demuestran las fortalezas y debilidades relativas de una marca 
frente a la competencia, calculando un promedio valor "esperado" para todas las marcas, y luego mostrando las 
"verdaderas" diferencias positivas/negativas para cada marca. 
Datos cuantitativos de TNS.

CUMPLIR MIS 
NECESIDADES DE 

ENTRETENIMIENTO

Datos del informe TNS 



Hay tres tipos de contenido de liderazgo de pensamiento que hemos encontrado que 
resuenan con las audiencias en LinkedIn:

Industria: Noticias, tendencias, observaciones sobre la situación actual del sector y lo 
que está por venir.
Producto: Información sobre cómo la gente utiliza su solución, formas de utilizarla de 
manera más eficaz y respuestas a las preguntas más importantes.
Organización: Los valores de tu empresa, su propósito y el punto de vista de la 
marca.

Puedes añadir aún más credibilidad incluyendo contenido de personas influyentes en 
tu estrategia de liderazgo. Busca a las personas en las que tu audiencia confía, cultiva 
las relaciones y co-crea contenido con valor añadido para todos los involucrados.

Consejos para impulsar la carrera profesional
Una de las principales razones por las que la gente visita LinkedIn es para obtener 
información que les ayude a avanzar en su vida profesional.



Piensa en cómo tu contenido puede iniciar una conversación sobre las tendencias de 
tu sector, los estilos de liderazgo, los problemas a los que se enfrenta la comunidad 
empresarial en general, etc. No tengas miedo de hacer preguntas que inviten a la 
reflexión. Incluso está bien buscar un poco de controversia, en un contexto 
empresarial (piense: "¿Es ésta realmente la mejor manera de hacer X en nuestra 
industria?).

Y, no hace falta decirlo: una vez que inicies una conversación, no te quedes sin decir 
nada. Revisa los comentarios a tus publicaciones y ofrece respuestas reflexivas que 
mantengan el debate.



Responde como perfil 
y cómo empresa

Comprueba tu ficha de actividad. Si tu página ha 
sido @mencionada especialmente en una 

actualización (post), puedes volver a compartir tus 
mejores menciones para destacar por qué la gente 

ama tu marca.


Cameos
De vez en cuando haz una promoción cruzada de 
tu página en otras plataformas sociales para 
llegar a diferentes audiencias. 

Es decir cuenta en Instagram, Facebook, Youtube… 
que van a encontrar en tu página de empresa en 
LinkedIn. Lo ideal es que no sea exactamente lo 
mismo que en las otras redes.




Menciona
@menciona a los influencers u otras páginas que 

admiras. Comparte por qué. Evita ser spam y haz que 
los etiquetados se sientan orgullosos de volver a 
compartir tu publicación con su red más amplia.




Hashtags
Únete a la conversación de actualidad con 
hashtags.
Si eres empresa puedes asociar tu página con 
hashtags relevantes en tu panel de Comunidades, 
puedes entrar en un feed y participar en 
conversaciones desde la perspectiva de tu 
organización. 
También puedes sacar ideas para tus publicaciones 
copia la estructura pero nunca el contenido 
completo 

En función de tus objetivos actuales, considera 
hashtags amplios (ubicación, etc.), de nicho 
(producto, etc.) y de marca de talento. Eso también 
te ayudará a variar el contenido y ver si los 
hashtags que sueles usar son los más adecuados 



Competidores
Investiga el contenido de sus competidores. Esto te ayudará a 
identificar las tácticas que están funcionando y los espacios en 
blanco que su organización puede llenar. 

Personaliza
Incluye imágenes, powerpoint, pdfs y vídeos personalizados en tus 
publicaciones. Los vídeos tienen 5 veces más probabilidades de 
atraer a los miembros que otros tipos de medios. Hazlos cortos y 
auténticos. 



Agenda
Intenta apuntar en un excel o al menos en tu calendar en recurrente  
el tipo de contenido que vas compartiendo así podrás repetir 
algunas acciones ya que se dan todos los años y sacar ideas nuevas 

Grupos
Participa y publica en grupos objetivo  



Artículos / 
Newsletters
Cuando necesites  ampliar u organizar tus contenidos usa los 
artículos son una forma genial de demostrar que eres experto. Se 
listo y el trbajo duro alojalo en tu web.
Si tienes mucho. Comtenido lánzate a usar boletines pero recuerda 
que no siempre tienes tanto contenido como para justificarlo. 

Eventos
Es la forma de captar atención e interactuar con un mayor 
número de usuarios y también se utiliza para captar leads y 
nuevos seguidores de la página 
Puedes crearlos o compartir que has asistido a algún evento 



Conversa
Enciende la conversación para ganar compromiso. Formule una 
pregunta que invite a la reflexión. Sea creativo en las formas de 
añadir valor.

Modelo 3-2-1
Utiliza el modelo 3-2-1. Publicar tres piezas de contenido 
relacionado con el sector, dos piezas de contenido “de 
orgullo" (contenido que haga sentir bien a sus empleados y a la 
comunidad) y solo una pieza de contenido relacionado con el 
producto o el servicio.



Revisa tus analíticas
Revisa las analíticas. Te dará idea del tipo de contenido que mejor 
te funciona.  
Es difícil ganar adeptos si publicas el contenido equivocado para tu 
audiencia. Utiliza las analíticas para saber qué es lo que más 
resuena y dónde hay lagunas de oportunidad.

Consigue ayuda
Hay profesionales que te pueden ayudar a tener contenido - fotos, 
diseño, artículos…. Puedes contratar todo el año e irlo soltando.  



Describe tu producto y/o tu objetivo

Beneficios del networking 
empresarial, las cinco razones por 
la que asistir a una reunion de 
networking empresarial

115 / 700 caracteres

Más opciones

Redacta ahora

Te quedan 9 créditos
Se te renovarán el 13/12/2022

¿Qué es el networking empresarial?

El networking empresarial es una form
a de marketing en la que las personas
se conectan con otras para establece
r contactos y posibles oportunidades
de negocio. Se trata de una forma efic
az de hacer crecer tu negocio, ya que
te permite conocer a otros profesional
es y establecer relaciones que puede
n ser beneficiosas para tu empresa.

¿Por qué es importante asistir a reunio
nes de networking empresarial?

Asistir a reuniones de networking emp
resarial es importante porque te perm
ite establecer contactos y conexiones
con otros profesionales. Además, te d
a la oportunidad de aprender sobre la
s últimas tendencias y de intercambia
r ideas con otros empresarios. Asistir a
estas reuniones también te ayuda a a
mpliar tu red de contactos, lo cual pu
ede ser muy beneficioso para tu nego
cio.

A continuación, te ofrecemos cinco ra
zones por las que asistir a reuniones d
e networking empresarial:

1. Te permite establecer contactos y c
onexiones.

2. Te da la oportunidad de aprender s
obre las últimas tendencias.

3. Te ayuda a ampliar tu red de conta
ctos.

4. Te permite intercambiar ideas con
otros empresarios.

5. Te ofrece la oportunidad de hacer c
recer tu negocio.

¿Has oído hablar del networking empr
esarial? Seguro que sí, pero ¿sabes de
qué se trata exactamente? El networki
ng empresarial es una forma de crear
y mantener contactos profesionales q
ue pueden resultar beneficiosos para
tu negocio.

Las reuniones de networking empresa
rial son el lugar perfecto para conocer
a otros profesionales de tu sector y es
tablecer nuevas relaciones. Asistir a e
stas reuniones puede resultar benefici
oso para tu negocio de varias manera
s.

Aquí te dejamos las cinco razones prin
cipales por las que asistir a una reunió
n de networking empresarial:

1. Amplía tu red de contactos

2. Conoce a otros profesionales de tu
sector

3. Intercambia ideas y opiniones con o
tros empresarios

4. Promociona tu negocio

5. Encuentra nuevas oportunidades d
e negocio
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Usa la IA  
Usa las nuevas tecnologías para ayudarte. Muchos ya usan 
herramientas de contenidos como Feedly o Chats desde hace años 
pero hoy el paso más sería usar Inteligencia Artificial para 
reducir el trabajo en tus propios posts y artículos  por ejemplo 
DUPLA.AI (en inglés hay muchos más) ¿de verdad escribe solo? 
Si de verdad ahora tu mejóralo 



Usa la IA  
Usa las nuevas tecnologías para ayudarte. Muchos ya usan 
herramientas de edición de imágenes como Canva desde hace años 
pero hoy el paso más sería usar Inteligencia Artificial para 
reducir el trabajo en tus propios posts y artículos  por ejemplo 
PICSART¿de verdad me crea imágenes? Si de verdad ahora tu 
mejóralo 



04. Cómo ampliar tu red de 
contactos y hacer networking 

LINKEDIN AMPLIA TU RED 
PROFESIONAL



Empieza por las personas más cercanas que tienes ahora en tu 
entorno y ve filtrando sugerencias.

Conocer a personas:





Libro: the personal boardroom 

 



Lo que sabes de los 
usuarios   

• Gracias a los perfiles de LinkedIn tenemos mucha 
información útil que nos ayuda a segmentar  

 



INVITACIONES

ACEPTAR / INVITAR 

- Debes tener unos CRITERIOS y seguirlos a la hora 
de enviar o aceptar invitaciones de terceros. Muchas 
veces pensar en la vida física ayuda a conocer los 
criterios

- ¿aceptaría yo una reunion con un profesional que se 
ubica fuera de mi zona de venta? ¿con una 
profesional de un area que no tiene decision de 
compra? ¿con un estudiante que no tenga que ver 
con mi actividad?…. cada uno debe construir una red 
util para sus objetivos, no hay porqué ignorar pero si 
debe haber un por qué aceptar. Sino déjalas 
pendientes quizás más adelante busques otros 
perfiles.   



VISIBILIDAD 

HAZ CRECER TU RED

Ve a mi red,  puedes añadir contactos de tu correo electrónico o recibir peticiones y sugerencias de conexión  

Puedes buscar en el buscador  

Puedes ver contactos de tus contactos (si es público) 

Busca “influencers” empresas y grupos también 

No solo invites : comenta, comparte, recomienda….  

Intenta estar en grupos donde haya otros empresarios, busca a los conectores 

Interactúa con mentores, clientes y socios en Linkedin 



VISIBILIDAD 

HAZ CRECER TU RED

Incluye un mensaje de texto en cada invitación 



Algunos consejos 

Infórmate previamente sobre esa persona; para ello 
tendrás que acceder a su perfil, ver quién es, dónde 
trabaja, qué contactos tenéis en común, etc.

Empieza el mensaje personalizándolo con su nombre, 
indica quién eres y a qué te dedicas muy brevemente, 
cuéntale de qué le conoces explica por qué quieres 
conectar con esa persona, termina con un mensaje 
amable y despídete.

Partir de los que han visto tu perfil, han comentado o 
recomendado tus posts, artículos te permite tener un 
mayor éxito al invitar. 

También aquellos que conocemos cuando publicamos 
en post de amigos o en grupos a los que 
pertenecemos. 

Esto es importante porque las invitaciones puedes ser 
restringidas si la tasa de éxito es baja. 



QUIEN HA VISTO MI PERFIL

SI ME HA VISTO ES PROBABLE QUE ME ACEPTE 

- Mantén tus CRITERIOS pero revisa quien se ha 
interesado por ti en los últimos tiempos.

- Si eres premium podrás ver el listado completo. 
- Si es alguien que ya es contacto de 1º grado puedes 

aprovechar para saludarle con un mensaje
- Si es alguien de 2º grado y cumple tus criterios 

puedes invitarle tu. Es importante que agregues un 
TEXTO DE PORQUE CREES QUE SERÁ ÚTIL QUE 
ESTÉIS CONECTADOS Y PERSONALIZA ESOS 
CRITERIOS QUE OS UNEN. “Veo que tienes tu 
empresa en A Coruña donde yo tengo oficinas….” 



QUIEN HA VISTO MI PUBLICACIÓN

SI ME HA LEIDO ES PROBABLE QUE ME ACEPTE 

- Si repaso las personas que han comentado, 
compartido o recomendado puedo encontrar más 
candidatos a ser invitados 

- Si es alguien que ya es contacto de 1º grado y hace 
mucho que no hablamos puedes aprovechar para 
saludarle con una respuesta en público

- Si es alguien de 2º grado y cumple tus criterios 
puedes invitarle tu. Es importante que agregues un 
TEXTO DE PORQUE CREES QUE SERÁ ÚTIL QUE 
ESTÉIS CONECTADOS Y PERSONALIZA ESOS 
CRITERIOS QUE OS UNEN. “Veo que tienes tu 
empresa en A Coruña donde yo tengo oficinas….” 



QUIEN ME HA ESCRITO

SI ME ESCRIBE ES PROBABLE QUE ME ACEPTE 

- Si tenemos activo el Open to business aquellos que 
no son contactos pero buscan uno de los servicios 
que hemos listado pueden escribirnos.

- Si son premium pueden enviarnos inmails
- Si son mensajes patrocinados pueden escribirnos 

también en la zona de mensajes. 



QUIEN ME HA SEGUIDO

SI ME SIGUE ES PROBABLE QUE ME ACEPTE 

- En última instancia podemos revisar el listado de 
quienes han decidido suscribirse a nuestros 
contenidos. Seguiremos la misma estrategia con 
ellos. 



QUIEN HA SEGUIDO MI PÁGINA

SI ME SIGUE ES PROBABLE QUE ME ACEPTE 

- En última instancia podemos revisar el listado de 
quienes han decidido suscribirse a nuestros 
contenidos. Seguiremos la misma estrategia con 
ellos. 



05. Cómo buscar oportunidades 
laborales o de negocio 

LINKEDIN AMPLIA TU RED 
PROFESIONAL



Puedes crear alertas de empleo a través de las búsquedas de 
empleo o puedo hacer 

También se puede uno suscribir a novedades de algunas 
empresas.

Las sugerencias de “empleos que te pueden interesar” se 
realizan en función del perfil, contactos, experiencias, cursos… y 
el algoritmo va a aprendiendo de las respuestas, pero los 
cambios no se producen de forma inmediata debes tener 
paciencia y revisar las palabras clave que usas en tu perfil. 

  

 

D E S G R A C I A D A M E N T E E X I S T E N O F E R TA S 
FRAUDULENTAS SI TE ENCUENTRAS CON ALGUNA 
SOSPECHOSA PONTE EN CONTACTO CON EL 
ANUNCIANTE (SI SE MUESTRA) O A ALGUN 
EMPLEADO DE LA MISMA EMPRESA  NO FACILITES 
DATOS PRIVADOS Y DENÚNCIALO A LINKEDIN 

ALERTAS - BÚSQUEDA DE EMPLEO 

APLICAR A UN EMPLEO 
Se puede hacer en linkedin. EL CV se puede cargar 
y actualizar cuando sea necesario.

O el que realiza la oferta puede gestionarlo externamente, 
en ese caso Linkedin no interviene ni guarda los datos 

Info sobre como se solicitan empleos- aquí 
Un objetivo sería aplicar a alguna nuevo empleo cada semana 

https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/97686
https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/86030
https://www.linkedin.com/jobs/application-settings/
https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/75815




BÚSQUEDAS ACTIVAS

En modo público, incógnito o semiprivado podremos primero buscar y visitar sus perfiles para extraer inspiración o para 
solicitarles conexión. 

Solemos partir de revisar quién nos ha invitado a conectar o ha visto nuestro perfil o ha recomendado un post- no está 
mal si lo hacéis- pero hay que dar un paso más y es hacer nuestras propias búsquedas activas pero ¡ojo! cuando 
busques trata siempre de usar filtros avanzados porque existe un límite comercial para cuentas gratuitas y career.  No 
es así en Business, Sales o Recruiter. 


Verás que cuánto mayor sea nuestra red mayores resultados y mejor benchmarking podemos hacer. 

Un objetivo podría ser aumentar 200 contactos este año, luego dividimos al mes, a la semana

 

Nota: existen opciones de búsqueda booleana pero tengo que deciros que no siempre funcionan :)

Búsquedas de personas, empresas…

https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/916/como-realizar-busquedas-en-linkedin?lang=es
https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/53879/limite-de-uso-comercial?lang=es
https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/76723


OPEN FOR BUSINESS

https://business.linkedin.com/grow/openforbusiness 

https://business.linkedin.com/grow/openforbusiness


06. Cómo gestionar tu 
reputación y tu marca personal 

LINKEDIN AMPLIA TU RED 
PROFESIONAL



¿Por donde 
empezamos?

Revisa si tu perfil de Linkedin es 
un reflejo de tu marca personal 
vamos a ver las claves para un 

uso de negocios



Cercanía
¿Eres cercano y accesible para tus 
amigos, familiares, clientes y 
prescriptores?. 
Tus relaciones personales perdurarán 
cualquier proyecto. 


El capital relacional es “inembargable” 
Cultívalo, y poténcialo.


 
No necesitas compartir tu intimidad ni tus 
opiniones privadas pero si es importante 
que te muestres cercano. 



Marca personal
Marca personal no es autobombo. 


Lo que no escuchas y que cuentan de ti 
cuando tú no estás o te van a presentar es 
tu marca personal. ¿Sabes que quieres 
transmitir? ¿Y cómo lo haces? 


Con tu equipo ocurre aún en mayor grado, 
lo que dicen los compañeros/ empleadores 
o empleados tiene más veracidad que lo 
que dices tu o la publicidad que hagas. 


También lo que dicen tus colaboradores es 
relevante. 



Colaboradores

Marca personal también es de quién 
te rodeas. 


¿Sabes porqué se hacen los cameos 
en música o en series? *Shakira y 
Bizarrap* ¿46 y 25 años juntos?



Cooperar

• Es sumar más que individualmente, es 
implicarse más profundamente en algunas 
relaciones.


• El lider no es el primero que tiene una 
iniciativa, sino el que decide darle apoyo y 
abrirlo a los demás y mostrarles el cómo 


• https://www.youtube.com/watch?
v=xntFl8tfOEI

https://www.youtube.com/watch?v=xntFl8tfOEI
https://www.youtube.com/watch?v=xntFl8tfOEI


Recomienda 
Aquellos contenidos de tus clientes o de los que desearías 
fueran tus clientes, o contenidos de alto valor aunque no sean 
tu objetivo 

Comparte
Añade texto y comparte con tu red o con tus grupos aquello que 
pueda serles de utilidad

Mensajes - Newsletters 

Usa las notas para guardar mensaje prediseñados y personaliza 
el saludo. Siempre que sea posible continua en contacto fuera 
de Linkedin. 

Learning
Aunque es un servicio de pago - incluido en premium- existen 
opciones de hacer cursos gratuitos

L

https://learning.linkedin.com/course-club


07. Cómo medir y mejorar 
tus resultados 

LINKEDIN AMPLIA TU RED 
PROFESIONAL



Analíticas 

Los seguidores deben ser más que los contactos o estamos espantando a la audiencia 

Revisa también

• Impresiones y Publicaciones com mayor rendimiento

• Apariciones en búsquedas

• Analíticas de la página si soy una empresa

• Social Selling Index - las pistas de que falla ? 



Eva González 
www.linkedin.com/in/evaglez

eva@consultaycrece.com/networking

Puedes obtener información en 

+info www.consultaycrece.com/networking

http://www.linkedin.com/in/evaglez
mailto:eva@consultaycrece.com
http://www.consultaycrece.com/networking



